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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO
A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO AREA FUNZIONARI ED E.Q. - PROFILO
PROFESSIONALE FUNZIONARIO SETTORE VIGILANZA — COD CONCORSO C1/2025.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE - STRALCIO VERBALE DELLA 1* SEDUTA
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

In ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 19 del D. Lgs.vo n.33/2013, cosi come integrato dal
D.Lgs.vo n. 97 del 25/5/2016 si pubblicano i criteri di valutazione delle prove concorsuali della
procedura in oggetto fissati dalla commissione giudicatrice nel corso della prima seduta del
30/09/2025

La commissione stabilisce che i candidati, durante lo svolgimento della prova, NON potranno
consultare alcun testo né tenere accesi cellulari o altri dispositivi atti alla comunicazione o
connessione informatica.

PROVA SCRITTA

La prova scritta potra consistere, a discrezione della Commissione, nella stesura di un tema, di una
relazione, di uno o piu quesiti a risposta sintetica, di apposite domande a risposta chiusa su scelta
multipla in relazione alle materie di esame di cui al successivo articolo del presente bando.

Tali modalita potranno anche essere presenti contemporaneamente nella medesima prova.

La prova é superata con un punteggio minimo di 21/30.

Il mancato superamento di una delle prove comporta I'impossibilita di accedere alla prova
successiva.

Durante la 1* seduta di insediamento, la Commissione ha stabilito quanto segue:

- durata della prova: 1 ora e 30 minuti.
- Composizione della prova:
- n. 10 domande a risposta multipla, ognuna delle quali vale 1 punto; ogni risposta
errata/omessa/doppia vale 0 punti.
- n. 4 domande aperte, ogni domanda vale massimo 5 punti.

| punti delle domande a risposta aperta sono cosi riparametrati:

PARAMETRO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ASSEGNATO (MAX 5
punti a domanda)

risposta esaustiva (capacita di sintesi, Da 4 a 5 punti
chiarezza espositiva e correttezza
contenuti)




risposta discreta (capacita di sintesi, Da 2 a 3 punti
chiarezza espositiva)

risposta insufficiente Da 0 a 1 punto

PROVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio finalizzato ad accertare la conoscenza delle materie
previste dal bando. Sara inoltre effettuato l’accertamento della conoscenza delle applicazioni
informatiche piu diffuse (programmi di videoscrittura, fogli di calcolo, gestione di posta
elettronica e web) nonché della lingua inglese con livello B1

La prova é superata con un punteggio minimo di 21/30.

Il punteggio finale & dato dalla somma del punteggio assegnato alla prova scritta con quello
conseguito nella prova pratica e orale oltre alla valutazione dei titoli.

Durante la 1* seduta di insediamento, la Commissione ha stabilito quanto segue:

- durata del colloquio: 20 minuti circa.

- tipologia della prova: n. 3 domande basate sulle materie di cui all’Allegato 3 del bando, n. 1
di accertamento di lingua inglese e n.1 di accertamento conoscenza delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

L’accertamento della conoscenza della lingua inglese e della conoscenza delle applicazioni
informatiche piu diffuse prevede un giudizio di idoneita o non idoneita.

| punti saranno cosi riparametrati:

PARAMETRO DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO ASSEGNATO (MAX 10 punti ad
attrezzo)

Risposta adeguata da8a10

Risposta parzialmente adeguata da6a?7

Risposta non adeguata daOab

| CRITERI DELLA PROVA PSICO-ATTITUDINALE VERRANNO RESI NOTI PRIMA DELLO
SVOLGIMENTO DELLA STESSA CON LE MEDESIME MODALITA’



