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VUOI PARTECIPARE?

VUOI RACCONTARE 

LA TUA STORIA? 
Manda una mail a publiin@netweek.it 

Le prime 1.000 PMI 
di NOVARA

Il magazine dedicato alle Piccole e Medie 

Imprese di Novara e provincia.

Stiamo preparando l’edizione 2024.

NOVARATOP 1000

TOP 500 e 1000

Analisi

Le imprese che fanno grande il territorioNumeri, storie e valori delle nostre imprese 

U
n viaggio attraverso la spina dorsale produttiva del nostro territorio. Com-piuto attraverso i numeri, magari 

asettici e non a tutti empatici, ma  che non 
mentono e con i quali, quotidianamente, gli 
imprenditori hanno il dovere (spesso il piace-
re) di confrontarsi. Dal momento, però, che i 
numeri da soli non bastano, il viaggio viene 
accompagnato e guidato da chi vive giorno 
per giorno le esaltazioni, le dificoltà, le oppor-
tunità del fare impresa.Tutto questo vuole essere Businnes Top 1000 

Milano Ovest, la rivista del Gruppo editoriale 
Netweek dedicata al mondo produttivo della 
provincia di Milano, ad ovest del capoluogo. 
Un testo alla scoperta di un territorio dinamico, 
ricco di imprese e di storia. Una stor

tiva Ediicatrice La Beneica: dal 1901, anno in 
cui è nata, il mondo è cambiato più e più volte 
e la sua presenza testimonia la grande capaci-
tà delle aziende milanesi di sapersi rinnovare, 
magari anche trasformare, ma sicuramente 
recepire le istanze della società che cambia. E 
che dire della Met Extra Spa di Pregnana Mila-
nese che  con i suoi quasi 50 milioni di euro di 
fatturato è l’azienda al vertice del territorio in 
questa speciale categoria. Due semplici esempi di una realtà a dir poco 

variegata, in cui le moderne tecnologie si me-
scolano a una cultura del lavoro che sa molto 
di artigianale e antico, nel senso più nobile del 
termine. Buon viaggio a tutti

Tra numeri e storie imprenditoriali, andiamo alla scoperta di un territorio che ha saputo rinnovarsi, unendo antico e moderno 

NOVARA
IL BANDO DELLA PROVINCIA Chi sono gli aggiudicatari

Contributi a sette associazioni

per progetti sportivi di inclusione
(l.c.) Sono sette le associazioni sportive del Novarese che si sono
aggiudicate il finanziamento previsto dal bando della Provincia
di Novara dedicato ai sodalizi che hanno presentato specifici
progetti rivolti a persone con disabilità e che generino pari op-
portunità, contrastando forme di discriminazione, per uno sport

concretamente inclusivo e coinvolgente. Si tratta di Asd Arcieri
di Cameri, Aps Baskin Ciuff Borgomanero Asd, Ashd Novara
Aps, Associazione sportiva dilettantistica Polisportiva San Gia-
como di Novara, Tc Piazzano Ssd di Novara, Polisportiva Ovest
Ticino Bellinzago Nuoto e Società sportiva dilettantistica Bel-
linzago Nuoto srl di Oleggio.
Il bando, sulla base del giudizio della Commissione giudica-
trice, ha visto l’assegnazione complessiva di 8.000 euro, attra-
verso contributi che, a seconda del punteggio ottenuto, variano
dai 1.000 ai 1.200 euro per ciascuna realtà partecipante

CONCLUSA LA GARA Arena e piscine: il servizio è stato affidato fino al 31 agosto 2028

Sporting Terdoppio, nuovo gestore
Si tratta dell’Ati tra Sportway Ets di Arona e Polisportiva Csi Rizzottaglia
Nuovo gestore per l’i m-
pianto sportivo del Ter-
doppio. Ne dà notizia il
vicesindaco e assessore allo
Sport Ivan De Grandis: «A
conclusione della gara, i
cui termini scadevano il 24
agosto, è risultata vincitrice
l’offerta presentata dall’a s-
sociazione temporanea di
imprese fra l’associazione
Sportway Ets di Arona
(mandataria) e l’Asd Po-
lisportiva Csi Rizzottaglia
(mandante), che si è quindi
aggiudicata il servizio di
“esercizio in sicurezza ed
efficienza” dell’i m p i a n t o,
comprendente l’arena e le
piscine coperta e scoperta
per un periodo di quattro
anni, da 1° settembre fino
al 31 agosto 2028, even-
tualmente rinnovabile».
Tre i concorrenti che hanno
partecipato alla gara: oltre
ai vincitori, offerte sono
state presentate dalla Co-
munità Giovanile Lavoro e
dalla Rti fra Cooperativa
sociale solidarietà Silvabel-
la onlus, Wellness for Life
ssd srl e A.s.d. Libertas
Nuoto Novara.
L’offerta di Sportway e Csi

Rizzottaglia è stata ritenuta
dalla commissione giudi-
catrice (che si è riunita il 26
e il 27 agosto) “congrua e
contenente i requisiti
espressamente richiesti nel
capitolato d’appalto”, ot-
tenendo il punteggio com-

plessivo più elevato pari a
73,13/100 punti, per un
importo complessivo, al
netto del ribasso offerto
dello 0,50%, rideterminato
in 2.149.200 euro oltre
I va .

l Laura Cavalli

AURIVE C’è tempo fino al 26 settembre per le domande. Posti anche a Novara

Servizio civile digitale e ambientale
C’è tempo fino al 26 settembre
per presentare domanda per
quattro progetti di Servizio Ci-
vile realizzati in collaborazio-
ne con enti pubblici o del terzo
settore, proposti dalla coope-
rativa Aurive. Nello specifico,
sono disponibili 10 posti per il
Servizio Civile Digitale distri-
buiti in diverse zone delle pro-
vince di Novara e Verbano Cu-
sio Ossola e 24 posti per il Ser-
vizio Civile Ambientale in tut-
ta la regione Piemonte.
Il servizio civile digitale pre-
vede che i giovani operatori vo-
lontari, adeguatamente forma-
ti come “facilitatori digitali”,
operino sul territorio, nei quar-
tieri, nelle comunità locali e
negli spazi pubblici organizza-
ti per accogliere e guidare co-
loro che hanno bisogno di sup-
porto nell’utilizzo delle tecno-
l o g i e.
Il servizio civile ambientale ha
invece come scopo quello di
formare i giovani operatori vo-
lontari che possano collabora-

re alla protezione dell’ambien -
te, collaborando in attività di
monitoraggio e mappatura
delle aree a rischio.
Ogni giovane in servizio per-
cepisce un compenso mensile
di 507,30 euro, a fronte di un
impegno di 25 ore settimanali.
Sono disponibili posti nel Co-
mune di Novara (1 in biblio-
teca Negroni e 1 a Spazio nòva
– ex Caserma Passalacqua);
Cameri, ente Ente di Gestione
delle Aree Protette del Ticino e
del Lago Maggiore (2 all’uf -
ficio cultura e 2 all’ufficio am-
biente), al Comune di Trecate
(2 all’ufficio Polizia locale), a
Borgomanero (1 alla Fonda-
zione Marazza). Sul sito
www.aurive.it cliccando i ban-
ner e le news dedicate, sono
disponibili tutte le informazio-
ni, i requisiti di candidatura, le
schede dei 4 progetti previsti
per il servizio civile ambientale
(Vivere nel parco e Vivere Si-
curi) e digitale (Facilitare il fu-
turo digitale, Connettere co-

munità: digitalizzazione per
l’inclusione sociale).
Possono fare domanda giovani
che, alla data di presentazione
della candidatura, abbiano
compiuto il diciottesimo anno
di età e non abbiano superato il
ventottesimo. Le candidature,
con accesso tramite Spid, de-
vono essere presentate obbli-
gatoriamente sulla piattafor-
ma del Dipartimento all’indi -
rizzo domandaonline.servi-
ziocivile.it. Sono presenti an-
che posti dedicati a giovani con
minori opportunità (con ISEE
inferiore a 15.000 euro).
La cooperativa Aurive mette a
disposizione uno staff per un
aiuto nell’orientamento, nella
compilazione della domanda,
nella descrizione dei progetti e
delle sedi. Per contatti: email:
ser viziocivile@aurive.it;
WhatsApp: da lunedì a vener-
dì dalle 9 alle 13 al numero 338
38.68.640; dalle 14 alle 18 al
numero 335 13.44.521.

l l.c.

CENTRO SPORTIVO La piscina coperta
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